
令和８ 年 4 月 15 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

・連携した結果に対する意見または評価

・今後の連携強化に向けた課題

【館内清掃の様子】

【屋外清掃の様子】

住　所
福岡市博多区築港本町13-6

ベイサイドプレイス博多A館1階
管理者名 佐野　智幸

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 リタの農園 事業所番号 4010100719

連携先の企業等の意見または評価

１．活動場所
　福岡市博多区築港本町13-6

　ベイサイドプレイス博多 内

２．実施日程
　平　日　： 8:00 ～ 17:00

　土日祝日： 8:00 ～ 19:00

３．実施した生産活動

　　施設外就労の概要

・施設内のホールや通路の床の拭き掃除、トイレ清掃

・施設内外および駐車場のゴミ拾い、ゴミ箱のゴミ回収

・扉や窓のガラス清掃

４．利者数等 ・1日あたり３～５名

【トイレ清掃の様子】

３．課題点

電話番号 092-282-0288 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

ベイサイドプレイス博多の清掃業務を担っていただいており、日頃から丁寧な作業を行っていただいている。

その結果、施設を訪れる来場者に対して良い印象を与える環境づくりに大きく貢献していただいている。

施設全体では老朽化に伴う改修工事を順次進めているものの、まだ十分に対応できていない箇所も見受けられる。

そのため、清掃業務による環境美化を通じて、ご来場いただくお客様がより快適に過ごせる施設環境を維持できるよう、今後も引き続き連携を深めていきた

い。

株式会社ベイサイドプレイス博多 担当者名 代表取締役　三留 拓也 氏連携先企業名

週末は来場者が非常に多く、ゴミ回収やトイレ清掃などの業務が一時的に滞る場面が見

られたため、作業体制の工夫が今後の課題である。

地域社会に貢献する活動を通じて、自信や達成感を得ることができ、社会参加への意識

を高めながら働く意欲の向上につなげることができる。

１．実施した結果

活動内容について高い評価をいただき、契約の更新に加え、業務委託料の増額にもつな

がった。

２．得られた成果

利用者の丁寧な作業に対し、施設利用者から感謝やお褒めの言葉をいただく機会も多

く、それが利用者の自信や就労意欲の向上につながった。

１．地域連携活動のねらい

利用者が地域の施設で就労する機会を得ることにより、安定した収入の確保を図るとと

もに、働くことへの意欲を高める。また、実際の就労経験を積むことで、将来的な一般

就労へつながる人材の育成を目的とする。

２．地域にとってのメリット

利用者が清掃業務等を通じて施設の環境美化に取り組むことで、施設を利用される地域

の方々が、清潔で快適な環境の中で安心して過ごすことができる。

３．対象者にとってのメリット

様式２－３


